




เอกสารประกอบการพิจารณา 
ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีโรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ 

 

 

๑. แสดงวิสัยทัศน์ของโรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 
๒. แนวทางการบริหารงานเชิงรุกตามวิสัยทัศน์ในข้อ ๑ และกระบวนการ/นวัตกรรมในการพัฒนา 
โรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ  
 ๒.๑ งานวิชาการ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 ๒.๒ งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 ๒.๓ งานบริการวิชาการ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 ๒.๔ งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 ๒.๕ การบริหารจัดการ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
    ๒.๖ อื่น ๆ (ถ้ามี) 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 



๓. ผลลัพธ์ที่ต้องการซึ่งเกิดจากการเปลี่ยนแปลงการบริหารโรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ          
ตามข้อ ๑ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 
๔. อื่น ๆ (ถ้ามี)  
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 
 
              ลงชื่อ ..............................................................................           
        (..............................................................................) 
                                     วันที่ ........... เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ   ค าตอบทั้ง ๔ ข้อ ความยาวไม่เกิน ๓ หน้ากระดาษ A๔ และใช้ Font : TH SarabunPSK ๑๖ 
 


